
 



                                                  Актуальность 

 

Каникулярный отдых – социально-педагогическое явление, 

эффективность которого обусловлена разнообразием возможных форм 

воспитательной и образовательной деятельности, интенсивностью общения 

учащихся и взрослых в этот период. 

Во Дворце творчества детей и молодёжи каникулярное время активно 

включается в единый воспитательно – образовательный процесс. Каникулы с 

одной стороны являются формой организации свободного времени 

обучающихся разного возраста, с другой – пространством для оздоровления, 

развития художественного, технического, социального творчества, 

удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах 

деятельности, формирования и развития специальных компетенций. 

Данная программа предназначена для всех участников учебно-

воспитательного процесса, так как дает возможность представить занятость 

обучающихся в комплексе.   

 

Педагогическая платформа 

 

  Система организации каникул в учреждениях дополнительного 

образования станет значительным фактором социально – творческого 

развития обучающегося, для чего необходимо признавать самоценности его 

личности, утвердить приоритет его интересов, создать условия для их 

проявления и реализации в деятельности в каникулярных мероприятиях. 

 

Социальные функции каникул 

 

- формирование и развитие специальных компетенций; 

- оздоровление и физическое совершенствование; 

  - трудовая и общественно – полезная деятельность; 

  - организация досуга. 

 

Цель программы: создание единого образовательно-воспитательного и 

социокультурного пространства, обеспечивающего физическое  и 

психическое здоровье личности, активизацию её творческого потенциала и 

самореализации в творческой деятельности. 

 

 

 



Задачи программы:  

-  создание необходимых условий для полноценной деятельности 

каникулярного времени, оздоровления обучающихся; 

- формирование инфраструктуры каникулярного времени как продолжения 

образовательного процесса в учреждении; 

-создание целостной системы оценки деятельности образовательного 

учреждения по организации отдыха учащихся; 

- формирование у учащихся коммуникативных навыков и адекватной 

самооценки, их социальная адаптация; 

- создание благоприятной психолого-педагогической атмосферы; 

- воспитание гражданской позиции учащихся на основе вовлечения их в 

активную социально-полезную деятельность. 

 

Срок реализации программы – 5 лет (сентябрь2016- сентябрь 2021). 

 

Управление процессом реализации комплексно – целевой программы 

«Каникулы» 

 

Функции 

управления 

Содержание деятельности 

Информационно- 

аналитическая 

Формирование банка данных о передовом 

педагогическом опыте, новых исследованиях в области 

организации каникулярного отдыха, оздоровления и 

занятости учащихся 

Мотивационно -

целевая 

Определение целей деятельности коллектива и 

отдельных педагогов, направленной на реализацию 

программы. Разработка системы стимулирования 

участников программы 

 

Планово-

прогностическая 

Планирование и организация работы по выбранным 

направлениям реализации программы 

Организационно-

исполнительская 

Организация выполнения программы, осуществление 

повышения квалификации педагогов 

Контрольно-

оценочная 

Осуществление мониторинга и оценка состояния 

реализации всех направлений программы 

Регулятивно-

коррекционная 

Обеспечение поддержки позитивных эффектов 

программы и устранение нежелательных отклонений в 

работе 

 

 



Ресурсное обеспечение выполнения комплексно – целевой    программы 

«Каникулы» 

 

1.Нормативно-правовое: 

- формирование пакета локальных актов, регламентирующих деятельность по 

выполнению программы; 

- разработка и утверждение документов, регламентирующих формы 

стимулирования и поощрения результативной деятельности по реализации 

программы; 

- формирование пакета аналитических материалов по итогам отслеживания 

процесса и результатов реализации программы. 

 

2.Организационное: 

- организация временных творческих групп для реализации программы; 

- мобилизация деятельности структурных подразделений «ДТДМ» по 

выполнению программы. 

 

3.Программно – методическое: 

- формирование банка данных методических материалов, позволяющего 

обеспечить качественное выполнение плана мероприятий по реализации 

программы; 

- разработка рекомендаций по технологиям работы с учащимися в период 

каникул. 

 

4.Информационное: 

- информирование коллектива педагогов, родителей, учащихся о ходе 

реализации программы; 

- размещение материалов на сайте «ДТДМ». 

 

5.Мотивационное:  

- разработка механизмов стимулирования результативной деятельности 

педагогов; 

- деятельность по мотивации учащихся ДТДМ и их родителей к участию в 

мероприятиях программы. 

 

6. Кадровое: 

- повышение квалификации педагогов, реализующих программу, подбор и 

расстановка кадров; 



- модернизация модели методической деятельности ДТДМ в соответствии с 

задачами программы. 

 

7. Материально – техническое: 

- материально – техническое обеспечение объединений; 

- приобретение туристического снаряжения; 

- приобретение сценических костюмов; 

-приобретение компьютерной техники. 

 

8. Финансовое: 

- составление сметы программы; 

- расширение внебюджетного финансирования программы. 

 

Принципы деятельности МБОУ ДО «ДТДМ»  в каникулярное время: 

 

- признание права обучающегося на самоопределение и самореализацию, на 

свободу выбора направлений и форм творческой деятельности; 

- профессионализм педагогического коллектива, направленный на контроль 

жизнедеятельности  обучающихся и  коллектива,  возможность адаптации 

каждого ребенка в новых жизненных условиях; 

- единство и целостность воспитательно-образовательного пространства 

(обучение, воспитание, развитие); 

- развитие индивидуальности каждого обучающегося  в практике 

воспитательно-образовательного процесса; 

- творческое сотрудничество детей и взрослых; 

- расширение реальных прав и полномочий органов самоуправления; 

- коллективная творческая деятельность; 

- создание условий для получения знания из окружающего мира; 

- добровольная практическая деятельность, которая совершается 

коллективом и личностью. 

 

Основные виды деятельности в каникулярное время: 

 

- рекреативно – оздоровительные, 

- рекреативно – развлекательные, 

- игровые, 

- образовательные, 

- проектно – исследовательские, 

- трудовые. 



 

Формы реализации программы: 

- туристско-краеведческие сборы, 

- учебные занятия, 

- развлекательные игровые программы, 

- представления, 

- проекты, 

- праздники, 

- посиделки, 

- фестивали, 

- пленэр, 

- профильные отряды в загородных лагерях, 

- экспедиция, 

- походы, 

- слеты. 

 

Предполагаемая результативность  комплексно – целевой программы 

«Каникулы» 

 

В ходе реализации программы будут созданы условия: 

- для реализации и развития разносторонних интересов и увлечений 

обучающихся; 

- для укрепления здоровья, привития навыков здорового и безопасного 

образа жизни; 

- для формирования опыта личной творческой деятельности; 

- для отработки новых педагогических технологий и проектов; 

-для профилактики безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних. 

 

Ожидаемые результаты. 

 

- внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и 

занятости обучающихся в каникулярное время; 

- улучшение отношений в среде подростков, устранение негативных 

проявлений, искоренение вредных привычек; 

- создание атмосферы сотрудничества и взаимодействия; 

- укрепление здоровья обучающихся; 

- развитие интеллектуальных способностей, гигиенической и физической 

культуры. 



 

Условия, поддерживающие деятельность по реализации программы 

 

Обеспечение нормативно-

правовой базы 

Полное нормативно-правовое обеспечение 

реализации программы 

Осуществление психолого – 

педагогической поддержки 

Обучающиеся будут получать полный 

комплекс процедур психолого – 

педагогической поддержки 

Совершенствование 

профессионального мастерства 

педагогических работников 

Педагоги в различных формах будут 

повышать свой профессиональный уровень 

 

 


